RESOLUCION N° 101/2025

Parana, 29 de julio de 2025.-

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Mediante el Protocolo para la Prevencion e Intervencion
en Situaciones de Violencia Laboral del Poder Judicial de Entre
Rios —aprobado por Acuerdo General N° 12/21 del 4 de mayo
de 2021, punto 19— se establece en su punto 2 que la Comision
Evaluadora de Violencia Laboral estara integrada por una
persona titular y una suplente en representacion del Superior
Tribunal de Justicia, el Ministerio Publico Fiscal, el Ministerio
Publico de la Defensa, la magistratura o funcionariado, y la
planta de personal; que sus integrantes desempefiaran sus
funciones ad honorem, y que la composicion de dicha comision
deberd renovarse cada dos afos, no pudiendo ninguna persona

integrar la misma por mas de dos periodos consecutivos.

En virtud de lo dispuesto, mediante Resolucion NO©
028/2024 se prorrogd la designacion de la Dra. Ménica Elizabeth
Carmona como integrante titular, y de la Dra. Aranzazu
Barrandeguy  como integrante  suplente, ambas en
representacion del Ministerio Publico Fiscal ante la Comision

Evaluadora de Violencia Laboral.

Encontrandose proximo a vencer el periodo
mencionado, corresponde proceder a la designaciéon de nuevos

representantes ante la citada Comision.



Por ello, en uso de las atribuciones que me confieren la

Constitucion Provincial, como asi también la Ley 10407,

SE RESUELVE :

1°) DESIGNAR como integrante Titular al Sr.
Procurador Adjunto Interino, Dr. CESAR ARIEL CESARIO, y
como integrante Suplente al Sr. Fiscal Coordinador Suplente de
Concepcidn del Uruguay, Dr. ALEJANDRO JAVIER BONNIN en
representacién del Ministerio Plblico Fiscal ante la Comision
Evaluadora de Violencia Laboral, por el Periodo 2025/2026.-

2°) NOTIFICAR a los Dr. Cesar A. Cesario y Dr.
Alejandro Javier Bonnin a sus efectos.-

Notificar y oportunamente, archivar.

) SRQCURADOR GENERAL
PRQWNCIA DE ENTRE RIOS



